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Sobre a Renova



›  S O B R E  A  R E N O V A

QUEM SOMOS

› Fundada em 2001, a Renova Energia é uma companhia brasileira de 

geração de energia elétrica renovável com atuação em matrizes eólica e 

solar.

› Possui plantas em operação na Bahia e um amplo portifólio de projetos 

em desenvolvimento em áreas espalhadas pelos mais diversos 

municípios;

› Desde 2009 sua atuação está fortemente concentrada em projetos de 

fonte eólica, mercado no qual é pioneira, tendo implantado, na época, o 

maior complexo eólico da América Latina, no sudoeste da Bahia.

Marcando sua trajetória com inovação e compromisso com a 

comunidade e o meio ambiente.



›  C O M P L E X O  E Ó L I C O  A L T O  S E R T Ã O  I I I

O complexo Alto Sertão III é um dos 10 maiores do gênero na 

América Latina

432,7 MW 
Capacidade 

Instalada

BA

› Caetité

› Guanambi

› Igaporã

› Urandi

› Licínio de Almeida

› Pindaí

155 
Turbinas 
Eólicas

26 
Parques 
Eólicos



Atuação Social



›  A T U A Ç Ã O  S O C I A L

UMA HISTÓRIA FEITA DE PESSOAS

› Relacionamento com Comunidades;

› Política Corporativa de Relacionamento com Comunidades:

Instrumentaliza o diálogo da empresa com os moradores locais, de forma a 

otimizar processos e garantir que os princípios da sustentabilidade, da 

ética, da transparência e da equidade sejam contemplados.

17 Associações   |   54 Comunidades    |   1.239 Famílias*

*Aproximadamente

 



Experiências e Casos de Sucesso



›  C O M I S S Ã O  D E  A C O M P A N H A M E N T O  D O  E M P R E E N D I M E N T O  ( C A E )

› A CAE é um grupo constituído pelas partes interessadas do Alto Sertão 

III; 

› Tem por objetivo principal o acompanhamento da Implantação e

Operação do empreendimento, mediante a realização de reuniões

ordinárias e extraordinárias;

46
MEMBROS

ATIVOS

Representantes Governamentais

Representantes Não-Governamentais

Líderes Comunitários



›  C O M I S S Ã O  D E  A C O M P A N H A M E N T O  D O  E M P R E E N D I M E N T O  ( C A E )

DESTAQUE

› A Renova Energia realizou uma abordagem diagnóstica com os

membros da CAE. Foram realizadas 34 entrevistas, com o objetivo

de conhecer mais profundamente o perfil do grupo e aprimorar os

processos em torno da Comissão.

Quais as expectativas em torno das reuniões?

Quem é a CAE?

Qual o papel de seus representantes?
De que maneira a CAE pode contribuir com 

a cidade e seus cidadãos?

Quais os seus desafios?



›  C O M I S S Ã O  D E  A C O M P A N H A M E N T O  D O  E M P R E E N D I M E N T O  ( C A E )

operação
mão de obra

meio ambiente

nascentes

impacto

impostos

energia

implantação

TEMAS DE MAIOR INTERESSE:

› Impostos gerados pelo empreendimento;

› Processos de contratação de trabalhadores;

› Medidas mitigadoras dos impactos ambientais;

› Programas socioambientais

SUGESTÃO

Reuniões menos deliberativas e mais estratégicas e informativas. 

Manutenção de oportunidades de diáologo paralelas às reuniões da CAE 

para sanar as questões cotidianas.

Demanda por maior profundidade e detalhamento dos temas a serem 

debatidos nas reuniões da CAE.



›  C O M I S S Ã O  D E  A C O M P A N H A M E N T O  D O  E M P R E E N D I M E N T O  ( C A E )

CONCEITO DE REPRESENTATIVIDADE

Para a CAE, “representação é uma prática social
democrática, legitimada e reconhecida pelos grupos
representados e pela Renova, que tem como objeto de
trabalho construir conhecimentos gerais sobre o território, e
específicos sobre os impactos socioambientais e
econômicos, positivos e negativos gerados pelo
empreendimento.

O representante da CAE se compromete a encaminhar
demandas e transmitir o conhecimento construído de forma
qualificada e comprometida com os representados. O
representante deve ser a voz da comunidade junto à Renova
e uma liderança que busca o consenso dos interesses
coletivos para o bem comum”.



Resgate dos Saberes Tradicionais do uso de Plantas Medicinais



›  R E S G A T E  D O S  S A B E R E S  T R A D I C I O N A I S  D O  U S O  D E  P L A N T A S  M E D I C I N A I S

RESULTADOS

› Identificação dos indivíduos detentores do conhecimento. Foram 

visitadas 14 Comunidades e identificados 10 Guardiões dos 

Saberes;

› Identificação de 70 espécies nativas locais com propriedades 

medicinais;

› Produção de cartilha que possibilitou a devolutiva dos resultados 

do trabalho às comunidades rurais da área estudada; 

› Produção de obras literárias que abordaram o conhecimento 

técnico-cientifíco e os saberes tradicionais.



›  R E S G A T E  D O S  S A B E R E S  T R A D I C I O N A I S  D O  U S O  D E  P L A N T A S  M E D I C I N A I S

APRENDIZADO

É possível afirmar que estão findando as pessoas possuidoras do 

conhecimento genuíno e tradicional do uso das plantas medicinais 

nativas, uma vez que as pessoas mais jovens não têm mostrado 

interesse em perpetuar o conhecimento dos familiares mais 

antigos.

Além disso, a coleta não sustentável de espécies para serem 

vendidas em grandes quantidades a intermediários, é considerada 

predatória, o que tem levado, inclusive à extinção de algumas 

espécies.





(71) 99954-5072  |  (71) 3293-

7100

salmeida@renovaenergia.com.br

Scheila Tatiana Macêdo
Coordenadora Ambiental
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